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Ata de Reunido

Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de S3o Paulo
PREVCOM COMITE GESTOR SP Previdéncia

LIVRO DO REGISTRO DE ATAS DE REUNIOES ORDINARIAS DO COMITE GESTOR DO PLANO DE BENEFICIOS SP PREVIDENCIA
ATA DA 40° REUNIAO ORDINARIA

Aos 19 dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, as 16h, conforme prévia convocagdo, reuniu-se virtualmente, através do sistema
Microsoft Teams, o comité Gestor do Plano de Beneficios SP PREVIDENCIA, da Fundacgéo de Previdéncia Complementar do Estado de Sao
Paulo SP-PREVCOM. Participaram da reunido os membros Luis Guilherme Ribeiro do Valle Damiani, Regina Maria Silverio, Thais Barcellos
Rodrigues, como representantes do Patrocinador e Adriano Franco Feitosa, Henrique de Castilho Pinto, Juarez Nunes Mota, Luis Felipe Vidal
Arellano, como representantes dos participantes e assistidos. Nao participou da reunido o membro Mario Sérgio Maschietto. A reunido foi
presidida pela Sra. Regina Maria Silverio. Houve quérum. ITEM 1 — Assuntos Informativos: i) O Comité tomou conhecimento sobre um e-mail
encaminhado a Comisséo Eleitoral, com a seguinte consulta: “Prezados, Tendo em vista a nomeagéo do Sr. LUIS FELIPE VIDAL ARELLANO, RF
N° 805.664-1, como Secretario Municipal da Fazenda, questiono se 0 mesmo se mantera como representante dos participantes e assistidos do Regime
de Previdéncia Complementar perante o Comité Gestor ou se ha alguma incompatibilidade”. A priori o Comité nao vislumbra fundamentagéo legal ou
normativa que justifique alguma incompatibilidade no exercicio concomitante de membro do Comité e Secretario Municipal da Fazenda. Ainda,
o Sr. Luis Felipe Vidal Arellano se manifestou no sentido de que ndo se sente impedido ou identifica conflito de interesse que o impecga de
exercer o cargo de membro do presente Comité. Ressaltou que foi eleito com o maior nimero de votos dentre todos os membros eleitos e que
se sente na obrigagdo de concluir o seu mandato, em respeito a confianga a ele depositada pelos diversos servidores que nele votaram.
Ademais, lembrou que, como servidor e participante do regime de previdéncia complementar ele proprio, tem total convergéncia de interesses
com todos os participantes do regime, na medida em que espera que os recursos administrados no Plano de Previdéncia sejam bem aplicados,
buscando em sua atuagdo zelar para que essa condigdo seja sempre observada. Considerando o exposto, o e-mail sera respondido pelo
membro da Comisséo Eleitoral que recebeu o questionamernto, sendo que eventuais desdobramentos serdo oportunamente reportados; ii)
Considerando a indicagdo do Sr. Juarez Nunes Mota para participagdo do Conselho Consultivo, foi solicitado o reporte mensal da sua
participagdo nas reunides desse Conselho. Até o momento o membro indicado aguarda a sua nomeagao pelo Conselho Deliberativo da
PREVCOM,; e iii) foi informada a possibilidade de participagdo dos membros, patrocinada pela PREVCOM, no 44° Congresso Brasileiro de
Previdéncia Privada, a ser realizado entre os dias 18 a 20 de outubro de 2023 (on-line e presencial), no Transamérica Expo Center, Sdo Paulo.
ITEM 2 — Respostas PREVCOM sobre os questionamentos realizados na ultima reunido : Considerando a pauta da reuniéo realizada em
26 de junho de dois mil e vinte e trés e a necessidade de esclarecimentos por parte da PREVCOM, participaram da reunido os seguintes
representantes da Entidade: Paulo Roberto da Rosa, Francis Nascimento e icaro Fernandes Correa de Camargo. O Sr. Paulo deu inicio &
apresentagao explanando as diferengas existentes entre os dois tipos de taxas (carregamento e administragéo), bem como explicando que apos
estudos atuariais foi feita uma redugédo na taxa de administragcdo que era de 1% para 0,8% ao ano. Sobre a taxa de carregamento foi informado
que desde a idealizagdo do plano optou-se pela cobranga de 5% para a taxa de carregamento, mas que em uma préxima revisédo ha
possibilidade de discussdo sobre uma possivel redugéo, o que podera acarretar num aumento do prazo do payback. A Sra. Francis deu inicio a
sua fala com a apresentagao do fluxo do processo de selegéo e credenciamento dos fundos. Foi ressaltado que os investimentos sao feitos por
meio de Fundos de Investimentos, conforme politica de investimento aprovada pelo Conselho Deliberativo e apresentada anualmente ao
Comité, ou seja, as taxas cobradas pelos Fundos s&o adicionais as taxas de administracdo cobradas para a cobertura do PGA (Plano de
Gestao Administrativa), considerando que a Entidade ndo faz transagdes diretas. Foi informado, ainda, que os resultados de investimento
apresentados nos relatérios s&o os valores liquidos ja deduzidas as taxas cobradas pelos Fundos. Para conhecimento dos membros presentes,
foram apresentadas as taxas atualmente cobradas pelos Fundos. Sobre a sele¢do dos Fundos, a Sra. Francis informou que ha uma analise dos
possiveis gestores e que consultorias terceirizadas (de investimento e juridica) apoiam a Entidade nessa avaliagado. Ainda, foi informado que ha
um processo interno de governanga, o qual envolve o Comité de Investimento, Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, para trazer mais
seguranga ao processo de selegao. Sobre a possibilidade de eleicao de Fundos estrangeiros, foi informado que a Politica de Investimentos do
Plano SP, ndo permite investimentos diretos em Fundos de Investimentos no Exterior. Ainda, foi justificado que qualquer volatilidade afeta muito
a carteira, que hoje esta dividida em mais de 99% em renda fixa e apenas 0,87% em renda variavel. A apresentacéo realizada foi compartilhada
com o Comité e segue anexa nesta ata. Considerando o exposto, o Comité solicitou que i) conste nos relatérios a abordagem (ativa ou passiva)
dos Fundos, para avaliar o que o plano esta buscando, pois hoje ndo é possivel identificar essa informacao na lamina encaminhada; (ii) seja
incluida a informagéo a respeito das taxas cobradas por cada fundo (administragéo, performance e outras) e (iii) sejam avaliadas as atribuigoes
dos membros do Comité em relagdo as estratégias de aplicagdo financeira. ITEM 3 - Analise do Regimento Interno deste Comité: A andlise
sobre o Regimento Interno foi postergada para a proxima reunido. Sera solicitada a presenca da Diretoria da PREVCOM responsavel pelo
tema. ITEM 4 - Proxima reunido: A Sra. Regina Silverio sugeriu que na proxima reunido, além dos retornos solicitados no item 2, a PREVCOM
apresente o plano de comunicagao e de educagao previdenciaria. Ainda, reitera-se a necessidade de apresentagdo dos préximos relatorios
gerenciais considerando a segregacao dos numeros de adesdo por: (i) participantes/assistidos da Prefeitura Municipal de Sao Paulo; (ii)
participantes/assistidos da Camara Municipal; e (iii) participantes/assistidos do Tribunal de Contas do Municipio. Nada mais havendo a tratar, a
Presidente encerrou a reunido, e eu, Thais Barcellos Rodrigues, lavrei e subscrevo a presente ata que depois de lida e achada conforme, vai
assinada pelos membros titulares presentes do Comité Gestor do Plano de Beneficios SP Previdéncia.
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Regina Maria Silverio
Presidente do Comité
Em 31/07/2023, as 19:37.

Adriano Franco Feitosa
Membro do Comité
Em 31/07/2023, as 19:45.
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Juarez Nunes Mota
Membro do Comité

Em 31/07/2023, as 21:22.
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Henrique de Castilho Pinto
Membro do Comité
Em 01/08/2023, as 09:18.

Luis Guilherme Ribeiro do Valle Damiani
Membro do Comité
Em 02/08/2023, as 12:30.
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Thais Barcellos Rodrigues

Membro do Comité
Em 04/08/2023, as 11:45.

Luis Felipe Vidal Arellano
Membro do Comité
Em 04/08/2023, as 14:23.
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